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Radomsko, dnia 15-12-2022
Znak spr.: KF.1101.145.2022

Nadlesniczy Nadlesnictwa Radomsko
ogtasza nabor zewnetrzny na wolne stanowisko pracy:
podlesniczego Lesnictwa Murowaniec /Jumowa na zastepstwo/

Il. Podstawa prawna:

Pismo Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia 5 wrzesnia 2022 r.
(znak sprawy GK.013.127.2022), dotyczace prowadzenia spojnej polityki kadrowe;.

Il. Wymagania formalne:

1. Wyksztatcenie: minimum srednie le$ne.

2 Spetnienie warunkéw do zatrudnienia w Stuzbie Le$nej, o ktérych mowa w art. 45
ust.2 pkt 3 i 8 Ustawy o lasach z 28 wrzesnia 1991 roku (tj. Dz. U. z 2020 r.,
poz.1463 z pézn. zm.).

lll. Wymagania pozadane:

1. Wyksztalcenie wyzsze lesne.

2 Minimum 1 rok stazu pracy w le$nictwie.

3. ZnajomosC¢ obstugi rejestratora lesniczego i obstugi aplikacji zwigzanych ze
Stanowiskiem Lesniczego.

4. Znajomos$c¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych (SILP).

5. Posiadanie prawa jazdy kat. ,B”.

6. Inne dodatkowe studia podyplomowe, uprawnienia, szkolenia, kwalifikacje.

IV. Ramowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Wykonywanie wszelkich czynnosci techniczno-gospodarczych, administracyjnych
i ochronnych zwigzanych z realizacjg zadan ustalonych dla lesnictwa, w szczegdlnosci
zzakresu zagospodarowania i uzytkowania lasu. Wykonywanie polecen i wskazéwek
lesniczego, zastepowanie lesniczego podczas jego nieobecnosci. Prowadzenie dziatan
w zakresie edukaciji leSnej spoteczenstwa.
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V. Warunki pracy na stanowisku:
1. Umowa o prace na czas zastepstwa /okres okoto 6 miesiecy/.

2 Praca w petnym wymiarze czasu pracy.
3. Przewidywany termin rozpoczecia pracy: styczen/luty 2023 rok.

VI. Wymagane dokumenty:

A. Dokumenty obligatoryjne:

1. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych
(zatgcznik nr 1).

2 List motywacyjny.

3 Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych
w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych.

4. Kserokopie $wiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inny dokument
potwierdzajgcy posiadane doswiadczenie zawodowe i minimalny staz pracy
okreslony dla stanowiska.

5. Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy wraz z wyrazeniem zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
naboru na wolne stanowisko pracy w Nadlesnictwie (zatgcznik nr 2).

6. Oswiadczenie kandydata (zatgcznik nr 3).

B. Dokumenty fakultatywne:

Kserokopie zaswiadczen o ukohczonych studiach podyplomowych, kursach,
szkoleniach i posiadanych uprawnieniach

2. Kserokopia prawa jazdy

—_—

Przedktadane dokumenty nalezy opatrzy¢ klauzulg ,potwierdzam za zgodnos$¢ z oryginatem”
i czytelnym podpisem.

VIl.Termin i miejsce sktadania dokumentéw rekrutacyjnych:
1. Dokumenty rekrutacyjne nalezy skfadac:
a) drogg pocztowag na adres:
Nadle$nictwo Radomsko, ul. Pitsudskiego 3, 97-500 Radomsko,
b) osobiscie w sekretariacie Nadlesnictwa Radomsko,
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko podlesniczego
w Nadles$nictwie Radomsko”, a w lewym gérnym rogu koperty nalezy zamiesci¢ imie
i nazwisko oraz adres korespondencyjny kandydata.
c) drogg elektroniczng na adres: radomsko@lodz.lasy.gov.pl
2 Termin skfadania ofert: do 30 grudnia 2022 roku, do godz. 15.00.
Dokumenty, ktore wptyng do Nadlesnictwa po wskazanym terminie nie bedg
rozpatrywane.
W przypadku przestania dokumentéw pocztg decyduje data i godzina wptywu
dokumentdéw do sekretariatu Nadlesnictwa Radomsko.
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VIIl. Dodatkowe informacje:

1. Kandydaci zaproszeni do rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani o tym fakcie
pisemnie (e-mail) i telefonicznie.

2 W czasie rozmowy kwalifikacyjnej nalezy okaza¢ oryginaty dokumentéw ztozonych
podczas aplikowania na wymienione stanowisko.

3. Dokumenty kandydata, ktéry zostat wytoniony podczas rekrutacji dotgczone zostang
do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéw przechowuje sie przez
okres dwodch tygodni od dnia zakonczenia rekrutacji, po tym okresie dokumenty te
zostang komisyjnie zniszczone.

4. Nadlesnictwo nie zwraca uczestnikom kosztéw zwigzanych z naborem.

5. Nadle$niczy Nadlesnictwa Radomsko zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
postepowania na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

6. Do udzielania informacji w sprawie naboru upowaznione jest stanowisko
ds. kadr i pfac, nr telefonu: 530 978 484 lub (44) 683 20 10 wew. 40.

Z powazaniem
drinz. Tomasz Wrzalik
Nadlesniczy
Nadlesnictwa Radomsko
/podpisano elektronicznie/
Zatgczniki:

1.
2.

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy wraz z wyrazeniem zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru na wolne
stanowisko pracy w Nadlesnictwie.

Oswiadczenie kandydata.
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